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Wij, Mediacollege Amsterdam (MA), leiden jou op tot een beginnend beroepsbeoefenaar in het 
beroep dat je hebt gekozen. In deze Onderwijs- en examenregeling (de OER) leggen wij je uit hoe 
jouw opleiding eruit ziet.  
In hoofdstuk 1 geven we je informatie over het onderwijsprogramma. In hoofdstuk 2 vind je informatie 
over de examinering en waar je aan moet voldoen om te diplomeren. 
 

1. Het onderwijsprogramma 
 
1.1. Kwalificatiedossier 
Elke mbo-opleiding is gebaseerd op een kwalificatiedossier. In het kwalificatiedossier is beschreven 
wat jij aan het eind van je opleiding moet kennen en kunnen om je diploma te kunnen behalen. Alle 
mbo-opleidingen moeten zich houden aan deze eisen. De eisen per opleiding noemen we een 
kwalificatie. Iedere kwalificatie heeft een eigen code, de crebocode. De naam van de ‘officiële’ 
kwalificatie is de naam die op je diploma wordt vermeld. 
 
Jij volgt bij ons: 

Naam van de opleiding Audiovisueel 

Naam van de kwalificatie AV-specialist 

Crebocode 25717 
 
Je kunt het kwalificatiedossier van jouw opleiding vinden op de site van Samenwerkingsorganisatie 
Beroepsonderwijs Bedrijfsleven (SBB): https://kwalificatie-mijn.s-bb.nl/.  
 
1.2. Inrichting van jouw opleiding 
Jouw opleiding bestaat uit verschillende onderdelen: 
• Beroepsgericht basisdeel 
• Beroepsgericht profieldeel 
• Generieke onderdelen (Nederlands, Rekenen, Engels) 
• Loopbaan en Burgerschap 
• Beroepspraktijkvorming (BPV), vaak stage genoemd 
• Keuzedelen 
 
Het schooljaar bestaat uit vier onderwijsperiodes. Elke periode is 10 weken.  
 
Het onderwijs voor al deze onderdelen krijg je aangeboden in de vorm van een module per 
onderwijsperiode. Elke module is onderverdeeld in vijf units. Eén van de units staat centraal; dat is de 
beroepsopdracht. In de vier andere units krijg je je de kennis en vaardigheden die je nodig hebt om 
de beroepsopdracht uit te voeren. Elke module heeft ook een blok Flex. De naam zegt het al, de 
invulling van dit blok is flexibel en wordt wisselend ingevuld.Tot slot volg je tijdens je opleiding nog 
een aantal keer een keuzedeel.  
 
In de volgende paragrafen worden de onderdelen van je opleiding verder toegelicht. 
 
 
  

https://kwalificatie-mijn.s-bb.nl/


 
 

 
 
 

OER – crebo 25717 - opleiding Audiovisueel – cohort 2026             4/13 

 

1.3. Beroepsgericht basisdeel en beroepsgericht profieldeel 
In het kwalificatiedossier (KD) zijn voor elk beroep kerntaken en werkprocessen beschreven. 
Kerntaken zijn de werkzaamheden die centraal staan binnen jouw beroep. Elke kerntaak bestaat uit 
een aantal werkprocessen. Werkprocessen zijn de verschillende handelingen die je moet doen om 
een kerntaak uit te voeren.  
 
Het basisdeel geeft algemene beroepskennis. Het profieldeel geeft aanvullend specifieke kennis. 
 
In de volgende tabellen staan de kerntaken en werkprocessen van jouw opleiding. 
De kerntaken en werkprocessen hebben een eigen code die bestaat uit cijfers en letters.  
De letters hebben de volgende betekenis: 
B – beroepsgericht basisdeel   K - kerntaak 
P – beroepsgericht profieldeel   W - werkproces 
 

Code in KD Omschrijving 
 

B1-K1 Realiseert de AV-productie 
B1-K1-W1 Bereidt de opnames voor de AV-productie voor 
B1-K1-W2 Maakt opnames voor de AV-productie 
B1-K1-W3 Bewerkt de AV-bestanden 
B1-K1-W4 Levert de AV-(deel)productie op 
B1-K1-W5 Werkt samen ten behoeve van de AV-productie 

 
B1-K2 Positioneert en profileert zich in de markt 
B1-K2-W1 Maakt een persoonlijk AV-portfolio 
B1-K2-W1 Participeert in het relevante AV-netwerk 

 
P4-K1 Ontwikkelt (een deel van) het AV-concept of levert er een bijdrage aan 
P4-K1-W1 Bepaalt doelgroep, doel en strategie van de AV-productie 
P4-K1-W2 Maakt het AV-(deel)concept of levert input 

 
1.4. Generieke onderdelen (Nederlands, Rekenen, Engels) 
Behalve dat je wordt opgeleid voor een beroep, is het ook belangrijk dat je de algemene vakken 
Nederlands, Rekenen en Engels beheerst. Dit helpt je om goed te functioneren in je beroep en in de 
samenleving. De overheid bepaalt de eisen voor deze vakken. 
 
1.5. Loopbaan en Burgerschap 
Bij Loopbaan besteden wij aandacht aan je kwaliteiten, je motivatie en aan je persoonlijke 
ontwikkeling.  
 
Burgerschap bereidt je voor op deelname aan de maatschappij en het goed kunnen functioneren in je 
beroep. De vaardigheden, houding en kennis die daarbij horen zijn beschreven in zogenoemde 
dimensies. Al deze dimensies behandelen wij in je opleiding. Je maakt daar ook opdrachten voor. 
 
De dimensies zijn: 

• politiek-juridisch 
• economisch 
• sociaal-maatschappelijk 
• vitaal burgerschap 
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1.6. Beroepspraktijkvorming (bpv) 
De beroepspraktijkvorming (bpv), je stage, is een belangrijk onderdeel van je opleiding. Tijdens de 
bpv breng je de kennis en vaardigheden die je hebt geleerd, in praktijk bij een erkend leerbedrijf. Alle 
informatie die je nodig hebt om stage te lopen, vind je op welkombijma.nl.  
 
1.7. Keuzedelen 
Het keuzedeel is een verplicht onderdeel van je opleiding. Hoeveel keuzedelen je volgt staat vast. Je 
mag wel kiezen welke keuzedelen je doet. Met een keuzedeel kun je je vakmanschap verbreden of 
verdiepen of je kunt je daarmee voorbereiden op doorstroom naar een vervolgopleiding. 
In het examenplan (§ 2.3) staan de keuzedelen die jouw opleiding aanbiedt. Daarnaast bieden we 
binnen MA ook keuzedelen aan waaruit alle studenten kunnen kiezen (de MA-brede keuzedelen). Wij 
informeren je tijdig uit welke keuzedelen jij kunt kiezen, wanneer deze worden aangeboden en wat de 
eventuele overige voorwaarden zijn. 
 
1.8. Studievoortgang en vsa / bsa 
In het eerste leerjaar van je mbo-opleiding krijg je een bindend studieadvies (bsa). Als het advies 
negatief is, moet je met je opleiding stoppen. Dit is een wettelijke verplichting en geldt voor alle mbo-
opleidingen. 
Je krijgt niet zomaar een negatief bindend studieadvies. We bespreken regelmatig met jou de 
voortgang van je opleiding en of de opleiding bij je past. Na module 1 en 2 van je opleiding krijg je 
een voorlopig studieadvies (vsa). We kijken daarbij of jij je voldoende hebt ontwikkeld op essentiële 
onderdelen van je opleiding. Is dit voorlopige advies negatief, dan maken wij samen met jou een plan 
van aanpak wat jij kunt doen om je te verbeteren.  
In de maand mei krijg je nogmaals een studieadvies. Dit advies is bindend. Dit studieadvies is positief 
als het team beoordeelt dat je voldoende verbetering hebt laten zien zoals in jouw individuele plan 
van aanpak is afgesproken. Is dit advies negatief, dan moet je stoppen met je opleiding. 
 
Aan het einde van module 1 en 2 moet jij voldoende ontwikkeling hebben laten zien op de volgende 
onderdelen en volgens de daarbij beschreven norm: 
 
Beroepsleerlijnen 

Leerlijn Stap op de leerlijn Norm 
Beeld Stap 1  Aangetoond en behaald 
Geluid Stap 2  Aangetoond en behaald 
Licht Stap 1  Aangetoond en behaald 
Postproductie Stap 1  Aangetoond en behaald 
Portfolio Stap 1  Aangetoond en behaald 
Communicatie Stap 1  Aangetoond en behaald 
Werken in opdracht Stap 1  Aangetoond en behaald 
Concept Stap 2  Aangetoond en behaald 

  

https://welkombijma.nl/
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Basisvaardigheden 
De norm van de vsa is: op drie van de vier onderstaande basisvaardigheden is de norm volledig 
behaald. 
Basisvaardigheid Leerlijn en te behalen stap Norm 
Nederlands 
 

Leerlijn lezen: stap 2  
en  
Leerlijn schrijven: stap 2 

Behaald 

Rekenen 
 

Alle leerlijnen: stap 1 Behaald 

Burgerschap Twee leerlijnen: stap 2 Behaald 
Engels Leerlijn lezen (reading): stap 2  

en 
Leerlijn schrijven (writing): stap 1 

Behaald 

 
 
In het reglement bindend studieadvies lees je alles over het studieadvies en de bijbehorende 
procedure(s). 
 
1.9. Aantal uren 
Je kunt worden ingeroosterd voor lessen en andere schoolactiviteiten van maandag t/m vrijdag van 
08.30 tot 18.00 uur. Die tijd moet je vrijhouden voor school.  
Per week ben je ongeveer 40 uur bezig met je opleiding (studiebelasting). Dit is exclusief reistijd.  
Per schooljaar is dat ongeveer 1.600 uur. Daarvan is ongeveer 1.000 uur begeleide onderwijstijd 
(inclusief eventuele stage). De overige uren zijn zelfstudie.  
 

Schooljaar Geschatte tijd 
Begeleide onderwijstijd (incl. bpv) 1.000 uur 
Zelfstudie    600 uur 
Totaal studiebelasting 1.600 uur 

 
De vakantieperiodes en lesvrije dagen vind je terug in de jaarplanning – vakantierooster onder 
praktische informatie op welkombijma.nl. 
 
1.10. Onderwijsprogramma 
Elke opleiding bestaat uit verschillende modules. Een module duurt een onderwijsperiode. Elke 
module bevat een beroepsopdracht en verschillende units. In de volgende tabellen lees je uit welke 
modules, beroepsopdrachen en units jouw opleiding bestaat. Kleine wijzigingen hierin zijn mogelijk. 
 
  

https://welkombijma.nl/oer/reglement-bsa/
https://welkombijma.nl/praktische-informatie-2025/
https://welkombijma.nl/
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Leerjaar 1 
 

Periode Module 1  

Naam Ik, jij, wij 

In deze module ontdek je wie jij bent als beginnend maker, leer je je 
klasgenoten kennen en maak je kennis met het audiovisuele werkveld. 
Door portretten, MA-items en technische basisopdrachten werk je stap 
voor stap aan je eerste complete producties en leg je een stevige basis in 
camera, geluid, storytelling en montage. 

Units BO  Beroepsopdracht 

 STO Storytelling 

 TEC Techniek 

 POST Postproductie 

 LOB Loopbaanontwikkeling 

 BUR Burgerschap 

 NED Nederlands 

 ENG Engels 

 REK Rekenen 

Week 9: Ma Promo 

Je gaat in een korte video promotie maken over het MA. Wat maakt voor 
jou MA na 9 weken al uniek en waarom zouden jongeren deze opleiding 
of dit college moeten kiezen? Je vorm is vrij als het maar in teken van het 
MA staat. 

   
Periode Module 2  

Naam Fear 

In deze module maak je kennis met het werken in een filmcrew en leer je 
de basis van het horror-genre door middel van korte oefeningen, 
technieken en een gezamenlijke fictiefilm. Tegelijkertijd ontwikkel je je 
technische, creatieve en organisatorische vaardigheden in licht, geluid, 
storytelling, montage en samenwerking binnen een professionele 
AV-productie. 

Units BO Beroepsopdracht 

 STO Storytelling 

 TEC Techniek 

 POST Postproductie 

 LOB Loopbaanontwikkeling 

 NL Nederlands 

 ENG Engels 

 REK Rekenen 

 SLB Studieloopbaanbegeleiding 

Week 9: 
Boektrailer 
bibliotheek 

Je gaat een boektrailer maken van een gelezen boek met als doel 
leeftijdsgenoten te stimuleren om lid te worden bij de OBA. 
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Periode Module 3  

Naam 

De Jeugd 
Van 
Tegenwoor
dig 

In deze module onderzoek je hoe jongeren, subculturen en groepen zich 
uiten en maak je verschillende documentaire- en interviewopdrachten om 
deze verhalen overtuigend in beeld te brengen. Je verdiept je technische en 
creatieve skills én kiest één keuze-unit om je verder te specialiseren, zoals 
sound design, cinematografie, mixed media, fotografie, socials of computer 
graphics. 

Units BO Beroepsopdracht 

 STO Storytelling 

 TEC Techniek 

 POST Postproductie 

 LOB Loopbaanontwikkeling 

 NL Nederlands 

 ENG Engels 

 REK Rekenen 

 Keuze-units Keuze-units 

 SLB Studieloopbaanbegeleiding 

Week 9: Korte docu 

Een korte documentaire maken met het thema 'vrijheid' voor een museum 
in Amsterdam. Na een kick-of op locatie ga je aan de slag en eind van de 
week krijg je feedback van de opdrachtgevers op jouw werk. 

   
Periode Module 4  

Naam Kort! 

In deze module werk je van pre-productie tot eindproduct aan een korte 
fictiefilm, waarbij je samen in een crew filmt, monteert en verschillende 
filmgenres en technieken oefent. Je verdiept je vakvaardigheden met 
opdrachten in licht, camera, geluid, storytelling en Adobe-software, en kiest 
daarnaast één keuze-unit om je verder te specialiseren. 

Units BO Beroepsopdracht 

 STO Storytelling 

 TEC Techniek  

 POST Postproductie 

 LOB Loopbaanontwikkeling 

 NL Nederlands 

 ENG Engels 

 REK Rekenen 

 Keuze-units Keuze-units 

 SLB Studieloopbaanbegeleiding 

Week 9: 

75 Hour 
Film Project 
met allumni 
en jury 

Na workshops van industrie professionals maak je samen met crew in drie 
dagen een korte fictiefilm, waarin je opgegeven elementen verplicht 
verwerkt. Je kiest zelf de crew, rol en je verantwoordelijkheid voor het 
volledige productieproces. 
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Leerjaar 2 
 

Periode Module 5  

Naam 
Ik, jij en het 
beroep 

In deze module onderzoek je hoe jouw toekomst eruit kan zien binnen het 
AV-werkveld door verschillende portretten te maken van stagiairs, 
professionals en een zelfgekozen bedrijf. Tegelijkertijd ontwikkel je jouw 
technische en professionele vaardigheden in geluid, licht, motion graphics, 
profileren en communicatie, en kies je één keuze-unit om jezelf verder te 
specialiseren. 

Units BO Beroepsopdracht 

 TEC Techniek 

 P&P Profileren & Professionaliseren 

 NED Nederlands 

 ENG Engels 

 REK Rekenen 

 Keuze-units Keuze-units 

 SLB Studieloopbaanbegeleiding 

Week 9: 
Portret van 
een bedrijf 

Je maakt een portret, in een groepje, van een zelfgekozen bedrijf. Je 
overlegd goed met het bedrijf of hun wensen overeenkomen met wat jullie 
willen maken. 

   
Periode Module 6  

Naam 
Visual 
Poem 

In deze module vertaal je een zelfgekozen tekst of gedicht naar een 
persoonlijk audiovisueel werk, waarbij je beeld, geluid en vormtaal inzet om 
je eigen interpretatie te versterken. Ondertussen verdiep je je in 
cameratechniek, geluid, motion graphics en creatieve conceptontwikkeling, 
en kies je één keuze-unit om je verder te specialiseren. 

Units BO Beroepsopdracht 

 TEC Techniek 

 P&P Profileren & Professionaliseren 

 NED Nederlands 

 ENG Engels 

 REK Rekenen 

 Keuze-units Keuze-units 

 SLB Studieloopbaanbegeleiding 

Week 9: 

Visual 
Poem of 
Ideële 
reclame 
MBO-HUB 
x A’DAM 
750 x CJP 

Je maakt een promotionele film in de stijl van een visual poem of ideële 
reclame die aanzet om een bezoek te doen aan culturele instantie x en het 
bestaan van Amsterdam 750 jaar te vieren.  
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Periode Module 7  

Naam 
Fashion 
Video 

In deze module ontdek je hoe je van research tot eindproduct een 
professionele fashion video ontwikkelt, waarbij je werkt aan concept, 
storytelling, cameravoering en montage. Je verdiept je technische en 
creatieve vaardigheden en bouwt aan een sterk portfolio-stuk dat laat zien 
hoe jij stijl, merkidentiteit en verhalende beeldtaal kunt combineren. 

Units BO Beroepsopdracht 

 TEC Techniek 

 POST Postproductie 

 LOB Loopbaanontwikkeling 

 NED Nederlands 

 ENG Engels 

 REK Rekenen 

 BUR Burgerschap  

 Keuzedelen Keuzedelen 

 SLB Studieloopbaanbegeleiding 

Week 9: 

Externe 
Fashion 
video/4DF 

In de stijl van 48H/ 4DF maak je een video met Fashion in de hoofdrol. Vind 
je eigen bedrijf, merk, model en maak een fashion video van 30 - 60 
seconde of kies één van de aangeleverde opdrachten vanuit het MA. 

   
Periode Module 8  

Naam 
Stadsverhal
en 

In deze module maak je verschillende verhalen over Amsterdam door te 
werken aan docu- en fictie-opdrachten, een innovatief stadsverhaal voor 
Amsterdam750, en een complete filmproductie met pre-productie, 
storytelling, techniek en montage. Tegelijkertijd versterk je je professionele 
ontwikkeling met portfolio-opdrachten, taal- en rekenvaardigheden, 
loopbaanbegeleiding en een keuze-unit waarin je je verder specialiseert. 

Units BO Beroepsopdracht 

 STO Storytelling 

 TEC Techniek 

 POST Postproductie 

 LOB Loopbaanontwikkeling 

 NED Nederlands 

 ENG Engels 

 REK Rekenen 

 BUR Burgerschap  

 Keuzedelen Keuzedelen 

 SLB Studieloopbaanbegeleiding 

Week 9: 

Amsterdam
750 
verhalen 
Innovatie  

Je maakt in één projectweek een korte video (1–2 minuten) voor 
Amsterdam750 binnen het thema Innovatie. Je laat zien hoe de Gemeente 
Amsterdam aan vernieuwende oplossingen werkt en moedigt ondernemers 
aan om mee te doen via Innovatiepartners.nl. De beste video per thema 
wordt geselecteerd en gepubliceerd als officieel Amsterdam750-verhaal. 
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Leerjaar 3 
 

Periode 
Module 
9  

Naam 
Ik, jij wij 
en stage 

Je werkt in deze module tegelijkertijd aan je creatieve, technische en 
professionele ontwikkeling. Je maakt een eigen audiovisueel product, bouwt 
aan je portfolio en bereid je voor op het vinden én succesvol afronden van een 
stage. Door training, coaching en praktijkopdrachten ontwikkel je de 
vaardigheden die je straks nodig hebt in de beroepspraktijk. 

Units BO Beroepsopdracht 

 BPVO Beroepspraktijkvorming Oriëntatie 

 TEC Techniek 

 P&P Profileren & Professionaliseren 

 TAVA Taalvaardigheid 

 REK Rekenen 

 
Keuzed
elen Keuzedelen 

 SLB Studieloopbaanbegeleiding 

Week 9: 

Keuze-
opdrach
t 

Je kiest een opdracht en voert deze geheel uit, inclusief een eindpresentatie.  
1. Afterparty: portret van alumni die na het Ma of in het werkveld staan, een 
vervolgstudie of een totaal andere job. 
2. JumpCut: zelfportret van jezelf over 5 jaar. 
3. Superpowers: zelfbranding video(docu) over jouw krachten 
4. KD-Software 

   

Periode 
Module 
10  

Naam 
Carte 
Blanche 

Je krijgt in deze module de ruimte om een volledig eigen creatief project te 
maken en daarbij te werken zoals in de echte beroepspraktijk: van pitch tot 
budgettering en uitvoering. Tegelijkertijd bereid je je voor op examens, toets je 
je technische vaardigheden en werk je verder aan je professionele 
ontwikkeling richting stage. Zo sluit je deze periode af met meer creatieve 
vrijheid, vakmanschap en een sterkere professionele basis. 

Units BO Beroepsopdracht 

 PRAK Praktijktoets 

 TEC Techniek 

 BPVO Beroepspraktijkvorming Oriëntatie 

 TAVA Taalvaardigheid 

 REK Rekenen 

 
Keuzed
elen Keuzedelen 

 SLB Studieloopbaanbegeleiding 
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Periode 
Module 
11  & 12  

Naam BPV BPV (stage) 

  

Stage 1: Je loopt een half jaar stage (720 uur) bij een geaccrediteerd 
stagebedrijf in de mediabranche. In deze tien weken lever je je plan van 
aanpak (PAP) in en komt je stagedocent één keer langs. 

 
Leerjaar 4 
 

Periode 
Module 13  
& 14  

Naam BPV BPV (stage) 

  

Stage 2: Je loopt een half jaar stage (720 uur) bij een geaccrediteerd 
stagebedrijf in de media branche. In deze tien weken lever je het 
stageverslag en het beoordelingsfomulier in en komt de stagedocent een 
keer langs.  

   
Periode Module 15  

Naam 
Proef 
Proeve 

In deze module werk je aan portretten die jouw groei als beginnend 
professional zichtbaar maken, van een volledig docu-portret tot een korte 
promo voor de diploma-uitreiking. Ondertussen krijg je begeleiding in 
productie, examens, profileren en loopbaanontwikkeling zodat je gericht 
kunt toewerken naar de afronding van je opleiding en jouw volgende stap 
na de studie. 

Units BO Beroepsopdracht 

 EXA Examenbegeleiding 

 P&P Profileren & Professionaliseren 

 SLB Studieloopbaanbegeleiding 

   

   
Periode Module 16  

Naam 

Proeve 
van 
Bekwaam
heid 

In deze module toon je aan dat je het gehele proces van briefing t/m 
oplevering beheerst. Je legt dit proces vast. Je wordt geexamineerd op 
verschillende werkprocessen en werkt hiermee toe naar de afronding van 
jouw studie.  

Units BO Beroepsopdracht 

 EXA Examenbegeleiding 

 SLB Studieloopbaanbegeleiding 
 
Elke module heeft ook een blok Flex. Dit blok is flexibel en wordt wisselend ingevuld. Ook volg je 
tijdens je opleiding nog een aantal keer een keuzedeel.  
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2. Examinering en diploma-eisen 
 
2.1. Diplomering en certificering 
Je rondt je opleiding af met diverse examens. Als je alle examens hebt behaald, ontvang je een 
diploma. Je doet examen in de volgende onderdelen: 

• Beroepsdeel van de kwalificatie (basis en profiel) 
Je doet minimaal 1 examen per kerntaak. 
Om deel te kunnen nemen aan de examens voor het beroepsdeel moeten de BPV, Loopbaan 
en Burgerschap en de keuzedelen zijn afgerond. Het opleidingsteam moet dit ook hebben 
vastgesteld. 

• Generieke vakken 
Je hebt examens voor Nederlands en Rekenen en Engels 

• Loopbaan en Burgerschap 
Voor deze onderdelen moet je voldaan hebben aan de eisen die je opleiding stelt. 

• BPV 
Je moet voldoende uren stage hebben gelopen en je stage moet met een voldoende zijn 
beoordeeld. 

• Keuzedelen 
Voor elk keuzedelen maak je een examen. 

 
Al jouw examens vind je terug in het examenplan (§ 2.3, Examenplan). In het examenplan vind je ook 
terug welk resultaat je voor elk examen moet behalen om te kunnen diplomeren en welke slaag- en 
zakregeling er van toepassing is.  
 
Mocht je eerder met je opleiding stoppen en examenresultaten hebben behaald, dan kan het zijn dat 
je in aanmerking komt voor een mbo-verklaring of mbo-certificaat. Is deze situatie op jou van 
toepassing dan kun je dit met je studieloopbaanbegeleider (SLB-er) bespreken.  
 
2.2. Examenreglement 
Alle regels rond examinering vind je terug in het Examenreglement. Denk hierbij aan het aantal 
deelnamemogelijkheden per examen, toelating tot het examen, vrijstellingen, klachten, inzage, enz. 
Wij adviseren je het Examenreglement goed door te lezen. Je vindt het op welkombijma.nl. 
 
2.3. Examenplan 
In het examenplan staat het overzicht van alle examens voor jouw opleiding. Het examenplan is als 
een apart document bij deze Onderwijs- en examenregeling opgenomen. 
 

https://welkombijma.nl/examinering/
https://welkombijma.nl/
https://welkombijma.nl/examenplan-av/
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